
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

� �

�

�

�

�

�

�

�

�

� �

�

�

�

�

�

�

�

� �

� �

���������	�
��	��	
�������	

���	�����	���	��������	�	

��������� �� ����� 	
� ����� �
����� �� ���� 	
 ��������� �� ������

�
������������� �� ������ �
�������� �� ��������� ��	
���	�$������	��	��	������	

��	%����	���	���������	���&��'���	����	�������	������������(	
	

�����	�������	)	�����������	
����
��������������������
���
���������������
��������

��������������

• ����������
��
������
���������������������
�����������
���������	��	�!���	��*�	

���������
�������������
��������

• +���"�����	��	������	����"������������������
�
����������������������	
����

�����������������
����������������
�����
�����
��������
����������������� �


�����������!�

• ,�	���&���	���������	-	����	��	-	����������"��#�������
����$��%���������
����������
���

���������������
��������������������%������������
����������&�����������������'�

• .����
�"������	��	�&��"�����	�!�����������
����
�����%����������������������

�
(�
�%%��������������
��
���)*!�

�

+����!"#�$ �%&
'""%&"'"#�$& %" �%&

��������%��
�,

���������

�������
��

����

()*,-./,0.1-

2)134//5/

61-0)784/

/����	��"���������	��������	

���
�!�	-	��	����	

�������	����0�����	��������	

���	������$	���
�!���������	

��!�	-	��	���	����	�����	�1���	

��	
���	�

�������	����0�����	����	

�������	��	��	�������!	

�������������	��	��	�����	

���	�

.
�
2�
�
��
�&
�
�

�
�
�
�
��

9:;<=>?@< A <; B?<;C D

E#FFG�%$"%&
GH�#I%& %$ !J'�K%&

���
��������%�

L�$"�MN%& OG"#%�&
GI���PG& %"

������������������

��������������)*��
��

����.��,/������0����

1

+'& �% �%!�N OG"#%�
&�� N' EQR %"
�������������

�����������

�

23+4���

EQR O%$&�%NN% %"
GPS$%O%$"#%NN%
�$�����������
�������

������
������

T$ &%�N F#!J#%�
!�$"%$'$" "��"%& N%&


�������"��
��

���5
�����
���'

UVWXY Z[[XV\]Y ^����������������6��
��
$.��,7��83��������
$�����������������������

	
����
�������������%%�����
������
�����

• ��4��	-	����
�����

• .��
�!�	-	����"����������"�
��%����������

��������
��������&�����
���,��������������

• ����������	���	����	-	���
�������	��
���	���	���������	�!�����	����9��
�
��

��������������������

�����������������&��:����
��"�����	
����������	������1����

• +�����!�	�!����������
�������������%�����������$���������������

• ������������
���$�
�������
(�����
������������������
��������!�



�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

_`a bcdcbefgea h

�

Economie 
d’un projet 

IT ijkl
DSN Value

Impact sur 
l’organisation 

minimisée 

ijkl mno
Value grâce à 

une fine gestion 
des habilitations 

Diminution du 
risque de 

pénalités et 
du temps à

dialoguer avec 
l’administration

Moins de 
dépenses 

IT ijkl
l’utilisation 

de DSN 
Value

Productivité 
accrue pkq

gestionnaires 
grâce à DSN 

value 

rsstutvwuv xvy
uzw{|}~vy
métiers 

implémentés : 
risque diminué 

en pénalités

��y xv |v���{vy
xt|vu{v�vw{

dans le SIRH : 
moins de 

charges SI/TMA

�vy
�vy{tzww�t|vy

de paie pouvant 
contrôler 

directement la 
bande DSN

�w z�{t~
y��x��{�w{ �

l’organisation 
sans la remettre 

en cause

��y xv
uzwy{|�u{tzw

d’une solution 
de lecture de la 

bande DSN

�� ��� �� ��� �����
��� ������� �����������
en moins de 6 mois et 
permet d’optimiser le 
temps des 

gestionnaires RH
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