
                                                      

 

 

 

Préjugé n°4 : La CFE-CGC métiers de l’emploi  est un petit syndicat 

 

Lors des dernières élections sur notre région, la CFE-CGC Métiers de l’emploi a obtenu 

28% des voix exprimées sur les deux collèges dans lesquels elle avait pu présenter des 

candidats. Au niveau national elle a obtenu 22.66%. 

 

Préjugé n°5 : Les syndicats ne s’intéressent aux salariés qu’au moment des élections. 

 

Concernant la CFE CGC Métiers de l’emploi, nous réalisons des visites de site 

régulièrement. Nous avons des militants techniciens, agents de maîtrise, et cadres. Nous  

organisons des réunions d’échanges et d’information sur l’ensemble de la région. 

 

Préjugé n°6 : Les syndicats de Pôle emploi ne font jamais de propositions constructives 

 

Une des marques de fabrique de la CFE-CGC Métiers de l’Emploi est la négociation et la 

force de proposition. 

 

 

 Rejoignez-vous 

http://cfecgcmdeoccit.canalblog.com/ 

 



                                                      

 

 

 

Préjugé n°1 : La CFE CGC Métiers de l’emploi est un syndicat réservé aux Cadres… 

 

Nous représentons tous les Cadres, tous les Agents de Maîtrise et tous les Techniciens 

(conseil et support) ! Nous défendons l’intérêt de chacun, et c’est ensemble que nous 

réussirons. 

 

Préjugé n°2 : La CFE CGC Métiers de l’emploi est toujours d’accord avec la Direction… 

 

Parfois pour, mais sans complaisance, parfois contre. Réformistes, modernes, nos 

représentants délégués ou sur le terrain travaillent dans l’intérêt des salariés et 

recentrent leur action sur les vrais sujets et les propositions concrètes. 

 

Préjugé n°3 : La CFE CGC Métiers de l’emploi est un syndicat partisan… 

 

Nous ne sommes ni de droite, ni de gauche, totalement apolitiques, et luttons au 

quotidien contre toute forme de discrimination. Sans idéologie, dans un esprit constant 

d’ouverture et au plus proche de vous. 

 

Rejoignez-vous 

http://cfecgcmdeoccit.canalblog.com/ 

 


